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ВІТАЄМО 

УЧАСНИКІВ КОНФЕРЕНЦІЇ
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Про підсумки роботи

Харківської 

загальноосвітньої школи

І-ІІІ ступенів № 164

за 2021/2022 навчальний рік
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РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЧНИХ НАПРЯМКІВ РОБОТИ

ЗАКЛАДУ В 2021/2022Н.Р.

Внутрішній моніторинг 

якості освіти

Маркетингова стратегія

ЗЗСО

• Спрямовано роботу  

усіх складових

• діяльності закладу 

на взаємодію з 

цільовою

• аудиторією.

• Забезпечено відкритість 

діяльності закладу 

(презентація роботи на 

офіційному сайті , ютуб-

каналі та фейсбуці)

Презентаційна діяльність

• Складено та реалізовано 

угоди про співпрацю з 

ЗВО І-ІІ та ІІІ –ІV рівня 

акредитації.

• Діє на базі школи 

шкільний

консалтинговий центр,

відбувається коучингова 

підтримка молодих 

спеціалістів.

• Педагоги беруть участь  у

міжнародних та 

всеукраїнських 

конференціях, де представ

ляють досвід своєї  

роботи

• Діяльності закладу 

освіти

Проведено дослідження 

рівня задоволеності 

учасниками освітнього 

процесу шляхом їх

анкетування за 

напрямками:

«Освітнє середовище», 

«Система оцінювання 

здобувачів освіти», 

«Педагогічна діяльність 

педагогічних працівників 

закладу освіти», 

«Управлінські процеси».

• Проведено

самооцінювання

діяльності закладу освіти



4

РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЧНИХ НАПРЯМКІВ РОБОТИ 

ЗАКЛАДУ В 2021/2022Н.Р.

Наскрізний виховний процес та 

безпечне середовище

• Створено інклюзивне середовище 

(відкрито клас з інклюзивним 

навчанням).

• Здійснюється соціально-психологічний

супровід освітнього процесу.

• Проведення заходів з попередження 

булінгу, формування навичок 

уникнення потенційних ризиків та 

небезпек.

• Діяльність СПОУ.

• Ефективна діяльність школи лідера та 

учнівського самоврядування.

Оптимізація роботи з 

обдарованими учнями

• Проведено моніторинг різних видів

обдарованості учнів, складено та 

реалізовано індивідуальні плани

роботи з кожним учнем відповідно

до його здібностей.

• Проведено профорієнтаційну роботу 

викладачами ЗВО І-ІІ та ІІІ –ІV рівня

акредитації.

• Організовано роботу різноманітних

мистецьких та спортивних гуртків, 

налагоджено співпрацю з ДЮСШ 

ЦДЮТ №3.



Рішення попередньої звітньої конференції Результати проведеної роботи у 2021/2022

навчальному році

1.Визнати на оптимальному рівні діяльність директора 

школи щодо підвищення рівня організації освітнього 

процесу в школі.

2. Продовжити створення безпечного освітнього

середовища у закладі, вільного від будь-яких форм

насильства та дискримінації.

3. Створити належні умови для формування в закладі

інклюзивного, розвивального та мотивуючого до

навчання освітнього простору.

4. Забезпечити дотримання учасниками освітнього

процесу прозорості, етичних норм, академічної 

доброчесності.

5. У 2021/2022 навчальному році продовжити роботу

щодо забезпечення умов для реалізації

інтелектуального та творчого потенціалу учнів, здобуття

ними якісної загальної середньої освіти.

6. Скорегувати діяльність педагогічних працівників щодо

підвищення якості освіти через використання

інноваційних освітніх технологій, спрямувати розвиток

особистості дитини, розкрити її інтелектуальні та творчі

здібності, впровадити заходи щодо оновлення

матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.

7. Розробити заходи на 2021/2022 навчальний рік

щодо покращення умов функціонування закладу і

навчання учнів.

1. Визначено на оптимальному рівні діяльність

директора школи щодо підвищення рівня організації

освітнього процесу в школі.

2. Вжито заходів щодо створення безпечного освітнього

середовища у закладі вільного від будь-яких форм

насильства та дискримінації.

3. У закладі створено належні умови для формування

інклюзивного, розвиваючого та мотивуючого до

навчання освітнього простору.

4. Забезпечується дотримання учасниками освітнього

процесу прозорості, етичних норм, академічної

доброчесності

5. У 2021/2022 навчальному році продовжено роботу

щодо забезпечення умов для реалізації інтелектуального

та творчого потенціалу учнів, здобуття ними якісної

загальної середньої освіти.

6. Скореговано діяльність педагогічних працівників щодо

підвищення якості освіти через використання

інноваційних освітніх технологій, спрямовано розвиток

особистості дитини на розкриття її інтелектуальних та

творчих здібностей, складені та поетапно реалізуються

заходи щодо щодо оновлення матеріально-технічної бази

навчальних кабінетів.

7. Розроблено, затверджено та реалізується План щодо

покращення умов функціонування і навчання учнів

ХЗОШ № 164 на 2021/2022 н.р.
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ВИКОНАННЯ РІШЕНЬ ПОПЕРЕДНЬОГО ЗВІТУВАННЯ
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8. У наступному навчальному році забезпечити

залучення добровільних внесків батьків виключно на

засадах відкритості, суворої звітності, ретельного обліку,

прозорості, цільового використання внесків.

9. Забезпечити можливості для професійного розвитку

педагогічних працівників через участь у фахових

конкурсах та шляхом самоосвіти.

10. Вжити заходи щодо забезпечення у 2021/2022

навчальному році закладу кваліфікованими

педагогічними кадрами.

11. Здійснювати постійний контроль за організацією

харчування учнів.

12.Проводити роботу щодо розширення та

вдосконалення просвітницької, профілактичної,

корекційної та профорієнтаційної роботи серед учнів

школи.

13. Забезпечити в наступному навчальному році всі

умови для участі батьківської громадськості в

управлінні діяльністю ХЗОШ № 164.

14. Продовжити співпрацю з громадськими

організаціями.

15. Продовжити діяльність щодо роботи зі зверненнями

громадян.

16. При плануванні роботи закладу на 2021/2022

н.р. врахувати результати самоаналізу освітньої

діяльності.

8. Залучення добровільних внесків батьків здійснюється

виключно на засадах відкритості, суворої звітності,

ретельного обліку, прозорості, цільового використання

внесків.

9. Вжито заходів для професійного розвитку педагогічних

працівників через участь у фахових конкурсах та шляхом

самоосвіти.

10. Вжито заходів щодо забезпечення у 2021/2022 н.р.

кваліфікованими педагогічнимикадрами.

11. Здійснюється постійний контроль за організацією

харчування учнів 1-11 класів.

12. Проводиться робота щодо розширення та

вдосконалення просвітницької, профілактичної,

корекційної та профорієнтаційну роботу серед учнів

школи.

13. У 2021/2022 н.р. забезпечено всі умови для участі

батьківської громадськості в управлінні діяльністю ХЗОШ

№ 164.

14. Продовжується співпраця з ветеранською

організацією Північна 2, ГО «Асоціація багатодітних сімей

«АММА», районною та міською батьківськими радами.

15. Здійснюється робота зі зверненням громадян.

16. У 2021/2022 н.р. було враховано при плануванні

роботи закладу результати самоаналізу освітньої

діяльності.

ВИКОНАННЯ РІШЕНЬ ПОПЕРЕДНЬОГО ЗВІТУВАННЯ



ЗВІТ
ЛАРИСИ МИКОЛАЇВНИ БОРЩИК, 

ДИРЕКТОРА ХАРКІВСЬКОЇ

ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ШКОЛИ

І-ІІІ СТУПЕНІВ № 164

ХАРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
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МЕТА ЗВІТУВАННЯ:

ЗАВДАННЯ ЗВІТУВАННЯ

Подальше утвердження відкритої і демократичної

державно-громадської системи управління освітою,

поєднання 

прозорістю 

рішень,

державного

прийняття
і громадського контролю за

й виконання управлінських

запровадження колегіальної етики
управлінської діяльності, що базується на принципах 

взаємоповаги та позитивної мотивації.



Подальше утвердження відкритої і

демократичної державно-громадської

системи управління освітою, поєднання

державного і громадського контролю за 

прозорістю

управлінських

прийняття й виконання 

рішень, запровадження

колегіальної етики управлінської діяльності,

що базується на принципах взаємоповаги та

позитивної мотивації.

Подальше утвердження відкритої і

демократичної державно-громадської

системи управління освітою, поєднання

державного і громадського контролю за

й виконанняпрозорістю 

управлінських 

колегіальної

прийняття

рішень,

етики

запровадження 

управлінської

діяльності, що базується на принципах

взаємоповаги та позитивної мотивації.

Подальше утвердження відкритої і демократичної

державно-громадської системи управління освітою,

і громадського контролю задержавного

прийняття й виконання управлінських

поєднання 

прозорістю 

рішень, запровадження колегіальної етики

управлінської діяльності, що базується на принципах 

взаємоповаги та позитивної мотивації.

Мета 

звітування:

Завдання звітування



Напрями роботи закладу в 2021/2022 н.р.

1. Ефективне планування на 2021/2022 н.р.

відповідно до Статуту та стратегії розвитку.

3. Презентаційна діяльність.

2. Організація освітнього

відповідно до Положення про

процесу

внутрішню

систему забезпечення якості освіти.

4.Оптимізація роботи з обдарованими 

учнями.

5. Модернізація матеріально-технічної бази.

Напрями

роботи

дружня до

6. Наскрізний виховний процес.

7.Впровадження концепції «Безпечна і 

дитини школа» в контексті реформи НУШ.



ПЕРСОНАЛЬНИЙ

ВНЕСОК КЕРІВНИКА У ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ

ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ У ШКОЛІ

«Повна загальна середня освіта є 

обов’язковою» 

стаття 53 Конституції України
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МЕРЕЖА ХЗОШ № 164

Навчальний

рік

Кількість

класів

Середня

наповнюваність

Кількість

учнів на 05.09

1-х

класів

10-х

класів

2019/2020 38 31,1 1183 4/130 3/89

2020/2021 39 31,2 1218 4/133 2/62

2021/2022 40 32,2 1239 5/150 2/59

ПОРІВНЯЛЬНІ ПОКАЗНИКИ ОХОПЛЕННЯ УЧНІВ ПРОФІЛЬНИМ

НАВЧАННЯМ

Навчальний рік
Всього учнів %

охоплення
Предмети профілізації

Класів Учнів

2019/2020 5 148 12,49
Біологія, хімія, математика,

українська мова і література

2020/2021 5 146 12,25
Математика, українська мова і 

література

2021/2022 4 132 11,5
Математика, українська мова і 

література



Навчальнийрік Кількість

учнів

В 10-й клас

школи

Інші

заклади

ЦПТУ з

середньою

освітою

ВНЗ

I-II рівнів

% учнів, які

навчаються

2019/2020 91 60 - 6 25 100

2020/2021 89 61 - 8 20 100

2021/2022 85 60 - - 25 100

13

Моніторинг охоплення

навчанням випускників 9-х класів
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ХЗОШ 164

Впровадження інноваційних 

педагогічних технологій в освітній процес 

через реалізацію варіативної складової

навчальних планів
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Участь педагогів у тематичних та міжнародних вебінарах, 

конференціях
1.Онлайн-тренінг «Business Partner: a successsful partnership between language and

business skills» (Dinternal Education).

2.Онлайн-тренінг«Мотивація учнів початкових класів з урахуванням особливостей

покоління Альфа» (Dinternal Education).

3. Науково-методичний онлайн-семінар «Дистанційне навчання іноземних мов у 

початковій школі: міфи та реалії» (Київський університет імені Б. Грінченка).

4. Вебінар «It’s all fun and games…» (LCC International University).

5. Вебінар «Reaching all Learners through Classroom Learning Communities»

(LCC International University). (Башкірова О.О.)

6. “Teacher Activity Groups: an effective model for professional development?”(British 

Council Teaching English On 01 December 2020) (Гришина Г.О.)

7. «Сучасний погляд на викладання граматики: поєднуємо класичні методи з

сучасними інструментами».2 год. (Dinternal Education) (Холодняк Л.В.)

8. « Новий погляд на улюблені ігри на уроці англійської мови». (Холодняк Л.В.).

9. «Інклюзивна освіта в сучасній українській школі: адаптація дітей та вчителів»

10. «Правила дистанційної комунікації між учасниками освітнього процесу».

11. «Творчий підхід до навчання. Лепбук як засіб ефективного всебічного розвитку

здобувачів освіти».
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ШМО Кількість 

публікацій
Семестр

Української філології та історії 4

Іноземної мови 1

Зарубіжної літератури та мистецтва 1

Математики, фізики та інформатики 1

Природничих дисциплін 1 друковані

2 електронні

Початкових класів 15 електронних

Фізичної культури 1

РАЗОМ 26

ПРЕЗЕНТАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ВЧИТЕЛІВ
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ШКОЛА МОЛОДОГО ВЧИТЕЛЯ
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Організаційні форми методичної роботи

• Тематичні семінари

• Педагогічні майстерні

• Майстер-класи

• Методичні об’єднання вчителів

• Участь у професійних

конкурсах

• Відкриті уроки
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Презентування

майстер-класів

вчителями початкових

класів у рамках 

проведення

шкільного

методичного 

об'єднання вчителів

початкової школи
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ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС

–

ІННОВАЦІЙНЕ

СЕРЕДОВИЩЕ
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У рамках літературного

читання вивчаємо поняття

"академічна доброчесність".

Практичне заняття у 4-А класі

"Мультфільм до прочитаного

тексту" (робота в групах).

У рамках літературного

читання вивчаємо

поняття "академічна

доброчесність".

Практичне заняття у 4-А 

класі "Створення

власних книжок".



ПРОВЕДЕННЯ ЗАНЯТЬ З ЕЛЕМЕНТАМИ 

ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ

Навчальні заняття проводились в онлайн-класах на веб-

сервісі Google Classroom та платформах ZOOM і Microsoft

Teams. Для зворотнього зв'язку з учнями та батьками

використовувалися Google - додатки: електронна пошта,

Google - диск; мобільні та десктопні месенджери Viber,

Skype, Telegram, Facebook, WhatsApp. Для учнів

розміщувалися інтерактивні тести та завдання на

платформах Kahoot, Google Classroom, онлайн-порталі «На

урок», освітньому ІТ- проєкті «Всеосвіта», сервісі Padlet.



Кількість

призових місць

І ІІ ІІІ

2019/2020 26 0 7 19

2020/2021 15 1 9 5

2021/2022 23 4 5 14 24

РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ УЧАСТІ У ІІ (РАЙОННОМУ) ЕТАПІ

ВСЕУКРАЇНСЬКИХ УЧНІВСЬКИХ ОЛІМПІАД
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РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

математика

 Хохлов Євгеній, 7-В клас – ІІ місце

 Узенкова Дар’я 10-А клас - ІІ місце

 Баклан Олександр,11-А клас - ІІ місце

 Баклан Марія, 6 клас- ІІІ місце

історія

Алексеєв Дмитро, 9-Б клас - І місце

українська література

 Яковлева Анна, 10- клас - ІІІ місце

 Осипенко Єлизавета, 11-А клас - ІІІ 

місце

 Котенко Еліна, 7клас - ІІІ місце

 Колодочка Микита , 8-Б клас – ІІ місце

хімія

 Сєров Єлисей, 9-В клас - ІІІ місце

 Хохлов Євгеній, 7-В клас - ІІ місце

фізика

Гущин Михайло, 10-А клас – ІІІ місце

географія

 Сухіна Єлизавета, 11-А клас - ІІІ 

місце

 Гущин Михайло, 10-А клас – І місце

 Волобуєва Єльвіра, 9-А- ІІІ місце

російська мова

 Яковлева Анна, 10-А клас – ІІІ місце

 Приходченко Аліна, 9-Б клас – І місце

англійська мова

 Гущин Михайло, 10-А клас - ІІІ місце

 Колодочка Микита, 8-А- ІІІ місце
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РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

інформаційні технології

 Узенкова Дар’я,  10-А клас - ІІІ місце

 Волобуєва Єльвіра, 9-А- ІІ місце

інформатика

 Дробот Максим, 11-А клас – ІІ місце

 Волобуєва Єльвіра, 9-А- ІІІ місце

Переможці ІІ (районного) етапу ХХІІ Міжнародного конкурсу

з української мови імені Петра Яцика

1 Євсікова Марія 6-А ІІ

2 Клубань Ілля 7-В ІІІ

3 Приходченко Аліна 9-Б І

4 Узенкова Дар`я 10-А ІІ



ПЕРЕМОЖЦІ ІІ (РАЙОННОГО) ЕТАПУ ХІІ МІЖНАРОДНОГО МОВНО-ЛІТЕРАТУРНОГО

КОНКУРСУ   УЧНІВСЬКОЇ ТА СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ ІМЕНІ ТАРАСА ШЕВЧЕНКО

1 Євсікова Марія 6-А І

2 Клубань Ілля 7-В І

3 Балан Ілля 9-А ІІІ

4 Чайка Катерина 10-А ІІІ
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РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

Переможці І етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт

учнів-членів Малої академії наук України

№
з/п

ПІБ учня Наукове відділення Місце Керівник

1. Алєксєєв Дмитро Історія ІІІ Плутахіна Т.І.

2. Бондарєва
Анастасія

Зарубіжна література ІІІ Карачарова О.В.
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Організація різних форм позаурочної роботи
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День козацтва

День пам`яті Героїв Небесної

Сотні
День Гідності та Свободи

День Єднання
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Пам'ятаємо
Героїв Крут!
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Голодомор 1932-1933 рр.

День Збройних Сил України
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Проєкт «Добрі серця»
У рамках проєкту "Добрі серця"
та співробітництва ХЗОШ І-ІІІ
ступенів №164 17 грудня з
нагоди святкування Дня святого
Миколая Дитячому будинку №3
було передано солодкі
подарунки та речі першої
необхідності, які зібрали учні та
батькі нашої школи.
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БІБЛІОТЕКА ЯК ІНФОРМАЦІЙНО-

РЕСУРСНИЙ ЦЕНТР
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Д/С Д/І

Д/Н Д/БС

Д/ЧАЕС Д/М

Д/135 Д/АТО

Д/ВПО Д/ПЗК
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ДІТИ ПІЛЬГОВОГО КОНТИНГЕНТУ
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ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ УЧНІВ

Організація харчування

в закладі освіти сприяє

формуванню культури

здорового харчування у

здобувачів освіти.

1165 учень
Кількість учнів, 

охоплених

харчуванням

59 учнів

Кількість 

пільговиків

110 учнів

Харчування в ГПД

97%

% охоплення

харчуванням



37

Були проведені тижні дорожнього руху,

пожежної безпеки, бесіди правил поводження з

вибухонебезпечними предметами, безпека на воді та інші
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Звіт 

фінансово-господарської 

діяльність закладу 

за 2021/2022

навчальний рік
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Ремонтно-будівельні роботи  

 Виконані роботи з підготовки до нового опалювального сезону 2021/2022:
- проведені ремонт та гідравлічні випробування на тепловому пункті; 
- повірені прибори показників тепла, тиску на трубопроводі тепломережі у 
підвальному приміщені школи.
 Проведені очисні роботи каналізації водовідведення (28 м).
 Для благоустрою території та приміщень проведені відповідні роботи і 
придбані будівельні матеріали, фарба та лак для паркету:
-вивезено негабаритне сміття;
- частково відремонтований цоколь будівлі школи;
- проведені ремонти: демонтаж, монтаж змішувачів води (біля їдальні, 
санітарні вузли);
- частково замінено лампи освітлення на нові (на І-ІІІ поверхах);
-частково замінена замикаюча арматура на металопластикових вікнах (на І-ІІІ 
поверхах).
 Проводились заміри опору ізоляції, випробування діелектричних засобів.
 Проведені роботи з монтажу встановлення утримувачів паперу для 
особистої гігієни,  туалетного паперу та дозаторів для рідкого мила в 
приміщеннях санітарних вузлів.





Для покращення  матеріально-технічної бази закладу батьками учнів

були подаровані технічні засоби, які були оприбутковані, а саме: 

 дошка магнітна  (у кабінеті № 46) - 2 шт. - 1500 грн.;

 дошка учнівська (у кабінеті № 52) - 1 шт. - 4 330 грн.;

 телевізор 50’’ 2021р (у кабінеті № 21) -1 - шт. - 5980 грн.;

 шафа (у кабінеті № 1 – ресурсна кімната) - 1 шт. - 3 669 грн.; 

 лавиці  (на ІІІ поверсі початкової школи) - 3 шт. - 2 400 грн.



• Засіб дезінфекційний для обробки шкіри рук – 9 л 2115,00
• Засіб дезінфікуючий для обробки поверхонь – 5 кг 1200,00
• Граблі - 2 шт 280,00
4  Граблі віялові - 2 шт 260,00
5  Лопата штикова - 2 шт 460,00
• Мило рідке - 125 л 1700,00
• Лопата для снігу - 2 шт 300,00
• Засіб чистячий - 136 шт 2448,00
• Рукавиці гумові - 38 уп 216,60
• Мішок для будівельного сміття – 10 шт 110,00
• Рушник паперовий - 206 шт 2369,00
• Шафа жарова двокамерна – 2 шт 44800,00
• Плита електрична - 2 шт 59200,00
• Пристрій багатофункційний

(принтер) – 1                       шт 9900,00
• Ваги настільні – 1                шт 2600,00
• Водонагрівач - 1 шт 5640,00
• Контейнер для сміття - 1 шт 9990,00
• Диск-тренажер спортивний – 3 шт 1440,00
• М'яч ортопедичний - 3 шт 660,00
• М'яч гімнастичний - 2 шт 1200,00
• Куточок сенсорний м'який

для терапії – 1                      шт 2900,00
• Ноутбук - 5 шт 100000,00
• Компас шкільний - 5 шт 325,00
• Лупа- 5                                    шт 200,00
• Дошка учнівська - 1             шт 6000,00 
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ЗВЕРНЕННЯ ГРОМАДЯН

45

Упродовж 2021/2022 н.р.

звернень – 9 ). 

Не було повторних звернень, 

відсутні у 2021/2022 році

скарги на вчителів.
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Рішення конференції
1. У 2022/2023 навчальному році продовжити роботу щодо забезпечення умов

для реалізації інтелектуального та творчого потенціалу учнів, здобуття ними

якісної загальної середньої освіти.

2. Забезпечити дотримання учасниками освітнього процесу прозорості,

етичних норм, академічної доброчесності.

3. Скорегувати діяльність педагогічних працівників щодо підвищення якості

освіти через використання інноваційних освітніх технологій;

4. Забезпечити можливості для професійного розвитку педагогічних

працівників через участь у фахових конкурсах та шляхом самоосвіти

5. Вжити заходи щодо забезпечення у 2022/2023 навчальному році закладу

кваліфікованими педагогічними кадрами. .

6. Проводити роботу щодо розширення та вдосконалення просвітницької,

профілактичної, корекційної та профорієнтаційної роботи серед учнів школи.

7. Забезпечити в наступному навчальному році всі умови для участі

батьківської громадськості в управлінні діяльністю ХЗОШ № 164.

8. Продовжити співпрацю з громадськими організаціями.

9. Продовжити діяльність щодо роботи зі зверненнями громадян;

10. При плануванні роботи закладу на 2022/2023 н.р. врахувати  результати 

самоаналізу освітньої діяльності
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